Lica DE
Caid s,

GOBIERNO REGIONAL DE
HUANCAVELICA

Resoluciéon Ejecutiva Regional

Nro. 212 —2019/GOB-REG-HVCA/GR
Huancavelica, 1 2 MAR 2019

VISTO:

El Decreto Supremo N° 074-2019-EF ., mediante el cual se autoriza una Transferencia de Partidas
a favor del Gobierno Regional del Departamento de Huancavelica;

- CONSIDERANDO:

. Que, el numeral 46.1 del articulo 46° Modificaciones Presupuestarias en el Nivel Institucional,
(12\{ aprobado por Decreto Legislativo N° 1440 — Sistema Nacional de Presupuesto Publico, sefala que,
i constituyen modificaciones presupuestarias en el Nivel Institucional: los Créditos Suplementarios y las

+ “-!Transferencias de Partidas, los que son aprobados mediante Ley. Asi mismo precisa que las
574 Transferencias de Partidas, constituyen traslados de Créditos Presupuestarios entre Pliegos;

) Que, mediante el Articulo 4°, numeral 4.1 del Decreto Supremo Ne 074-2019-EF, autoriza la
Transferencia de Partidas en el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019  hasta por la
suma de S/ 388'873,887.00 (TRESCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS
SETENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE Y 00/100 SOLES), del pliego 010:
Ministerio de Educacion a favor de los veinticinco (25) Gobiernos Regionales, para financiar el costo
diferencial del incremento de la Remuneracion Integra Mensual — RIM de los profesores comprendidos
en la Carrera Publica Magisterial de la Ley N° 29944, y de la Remuneracion Mensual del profesorado
contratado en el marco de la Ley N° 30328, por el periodo marzo a diciembre 2019;

Que, en el ' marco de lo expuesto, es necesario efectuar una Desagregacion de los recursos
asignados al Gobierno Regional del Departamento de Huancavelica, a nivel de Fuente de
Financiamiento, Rubro, Programa, Producto — Proyecto, Actividad — Acciones de Inversién — Obra,
Funcion, Division Funcional y Grupo Funcional, por un monto total de SI 12'424,822.00 (DOCE
MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICUATRO MIL OCHOCIENTOS VEINTIDOS Y 00/100 SOLES),
a favor de las Unidades Ejecutoras conformantes del Pliego 447: Gobierno Regional del Departamento
de Huancavelica, para financiar el costo diferencial del incremento de la Remuneracion Integra Mensual
— RIM de los profesores comprendidos en |a Carrera Publica Magisterial de la Ley N° 29944, y de la
Remuneracion Mensual del profesorado contratado en el marco de la Ley N° 30328, por el periodo
marzo a diciembre 2019; el mismo con cargo a la FUENTE DE FINANCIAMIENTO 1: RECURSOS

ORDINARIOS, RUBRO 00: RECURSOS ORDINARIOS, de acuerdo al Anexo N° 01 Adjunto;

Que, de acuerdo al Articulo 6° del Decreto Supremo N° 074-2019-EF, en la que se precisa
taxativamente que, los recursos de la Transferencia de Partidas a gue hace referencia el parrafo 4.1 del
articulo 4 del indicado dispositivo no podran ser destinados, a fines distintos para los cuales son
transferidos; .

& Que, el articulo 27° de la Directiva N° 001-2019-EF/50.01 “Directiva para la Ejecucion
A \L\'}_a. Presupuestaria, aprobada por Resolucion Directoral N° 003-2019-EF/50.01, sefiala que las
7 et modificaciones presupuestarias en el nivel institucional, por transferencias de partidas, la desagregacion

i 3”/;" de recursos se efectia mediante del Titular del Pliego a través de Resolucién Ejecutiva Regional;




HUANCAVELICA

Resolucion Ejecutiva Regional

Nro. 212 —2019/GOB-REG-HVCA/GR
Huancavelica,1 2 MAR 2019

Estando los fundamentos expuestos, contando con la opinidn favorable de la Sub Gerencia de
Gestién Presupuestaria y Tributacion, visacion de la Gerencia General Regional, Gerencia Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, y Oficina Regional de Asesoria Juridica;

De conformidad con el Decreto Legislativo N° 1440 — Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto Publico, Ley N° 30879 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019,
Resolucién Directoral N° 003-2019-EF/50.01, que aprueba la Directiva N° 001-2019-EF/50.01, “Directiva
para la Ejecucién Presupuestaria”, Ley N° 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion y Ley N° 27867
- Ley Organica de los Gobiernos Regionales y Ley N° 27902 — Modificatoria de la Ley Organica de los
Gobiernos Regionales;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Desagregacion de recursos

Apruébese la Desagregacion de los Recursos aprobados mediante el Decreto Supremo N°
074-2019-EF, hasta por un monto de S/ 12°424,822.00 (DOCE MILLONES CUATROCIENTOS
VEINTICUATRO MIL OCHOCIENTOS VEINTIDOS Y 00/100 SOLES), a favor de las Unidades
Ejecutoras conformantes del Pliego 447: Gobierno Regional del Departamento de Huancavelica, para
financiar el costo diferencial del incremento de la Remuneracion Integra Mensual — RIM de los
profesores comprendidos en la Carrera Publica Magisterial de la Ley N® 29944, y de la Remuneracion
Mensual del profesorado contratado en el marco de la Ley N° 30328, por el periodo marzo a diciembre
2019: el mismo con cargo a la FUENTE DE FINANCIAMIENTO 1: RECURSOS ORDINARIOS, RUBRO
00: RECURSOS ORDINARIOS, de acuerdo al Anexo N° 01 Adjunto;

Articulo 2°.- Notas de Modificaciones Presupuestaria

La Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial instruye a
las Unidades Ejecutoras para que elaboren las correspondientes “Notas para Modificaciones
Presupuestarias’ que se requiera como consecuencia de lo dispuesto en |a presente norma.

Articulo 3°.- Remisién
Copia del presente dispositivo se remite a la Comisién de Presupuesto y Cuenta General de la

Republica del Congreso de-la Republica, a la Contraloria General de la Republica, y a la Direccion
Nacional del Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE,

GOBIERNC REGIONAL
HUANCAVELICA

iste Alejandro Diaz Aba
GOBERNADOR REGIONAL




ANEXO N°1
PRESUPUESTO PARA EL SECTOR PUBLICO ANO FISCAL 2019
TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS - DECRETO SUPREMO N° 074-2019-EF

FIJAN REMUNERACION INTEGRA MENSUAL CORRESPONDIENTE A LA PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL DE LA CARRERA PUBLICA MAG ISTERIAL Y LA
REMUNERACION MENSUAL DEL PROFESORADO CONTRATADO EN EL MARCO DE LA LEY N° 30328, Y AUTORIZAN TRANSFERENCIA DE PARTIDAS EN EL

PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ANO FISCAL 2019 A FAVOR DE LOS GOBIERNOS REGIONALES

MODIFICACIONES PRESUPUESTALES EN EL NIVEL INSTITUCIONAL - (TIPO 1)
(Soles)
SECTOR: 99 INSTANCIAS DESCENTRALIZADAS
PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
FTE DE FTO : 1. RECURSOS ORDINARIOS
RUBRO : 00. RECURSOS ORDINARIOS

U.Ejec. Cat.Pptal. Prod/Proy. Act/AllObr Fun. Div.Fn. Grp.Fn. Gen Esp det CREDITO
000802 GOB. REG. HUANCAVELICA - EDUCACION 20,082
9001 ACCIONES CENTRALES 20,082
3999989 SIN PRODUCTO 20,082
5000003 GESTION ADMINISTRATIVA 20,082
32 EDUCACION 20,082
006 GESTION 20,082
0008 ASESORAMIENTO Y APOYO 20,082
21" PERSONAL ¥ OBLIGACIONES SOCIALES 20,082
211211 PERSONAL NOMBRADO 18,972
213115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 0
001385 GOB. REG. HUANCAVELICA - EDUCACION UGEL ANGARAES 1,526,165
0090 LOGROS DE APRENDIZAJE DE ESTUDIANTES DE LA EDUCAGION BASICA REGULAR 1460874
3000385 INSTITUGIONES EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARA EL CUMPLIMIENTO DE HORAS LECTIVAS NORMADAS 1460874
5005628 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS 1469874
22" EDUCACION {469 874
047 EDUCACION BASICA 1469 874
0103 EDUCACION INICIAL 253,489
21" PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 253 489
211211 PERSONAL NOMBRADO 54443
211272 PERSONAL CONTRATADO 185,036
-------------- 213115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 14,010
""" 0104 EDUCACION PRIMARIA 606,992
21" 'PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 606,502
211211 PERSONAL NOMBRADO 328,957
211212 PERSONAL CONTRATADO 244 488
___________ 213115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 33,547
"""""""""""""" 0105 EDUCACION SECUNDARIA Ly §09.393
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES I 509,393
M139117 PERSONALNOMBRADG SR ARy 147,224
""""""""" 211212 'PERSONAL CONTRATADO 428,489
213115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 33,680

0106 INCLUSION DE NINOS, NINAS Y JOVENES CON DISCAPACIDAD EN LA EDUCACION BASICA Y TECNICO PRODUCTIVA

3000790 PERSONAL CONTRATADO OPORTUNAMENTE

5005877 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS, CENTROS DE EDUCA

22 EDUCACICN

0107 EDUCACION BASICA ESPECIAL

2.1 PERSONALY OBLIGACIONES SOCIALES

211211 PERSONAL NOMBRADO

211212 PERSONAL CONTRATADO

213115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD

9001 ACCIONES CENTRALES 26,800
3999809 SINPRODUGTQ i mmmmmmm—mnmnmmmnmmm—m—m—m—mnm—m—n—n——— 26,800
5000002 GESTION ADMINISTRATIVA 77 26,800
B 5
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ANEXO N°1
| PRESUPUESTO PARA EL SECTOR PUBLICO ANO FISCAL 2019
TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS - DECRETO SUPREMO N° 074-2019-EF

FIJAN REMUNERACION INTEGRA MENSUAL CORRESPONDIENTE A LA PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL DE LA CARRERA PUBLICA MAG ISTERIAL Y LA
REMUNERACION MENSUAL DEL PROFESORADO CONTRATADO EN EL MARCO DE LA LEY N° 30328, Y AUTORIZAN TRANSFERENCIA DE PARTIDAS EN EL
PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ARO FISCAL 2019 A FAVOR DE LOS GOBIERNOS REGIONALES

MODIFICACIONES PRESUPUESTALES EN EL NIVEL INSTITUCIONAL - (TIPO 1)

(Soles)
SECTOR: 99 INSTANCIAS DESCENTRALIZADAS
PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
FTE DE FTO : 1. RECURSOS ORDINARIOS
RUBRO : 00, RECURSOS ORDINARIOS
U.Ejec. Cat.Pptal. Prod/Proy. Act/AlIObr Fun. Div.Fn. Grp.Fn. Gen Esp det CREDITO
008 GESTION 26,800
0008 ASESORAMIENTO Y APOYO 26,800
51 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES ) 26,800
511511 PERSONAL NOMBRADO 21,310
"""" 211212 PERSONAL CONTRATADO R 4,008
513115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 1482
G005 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS ‘ ‘ 56,006
7099999 SIN PRODUCTO ) 26,096
£ 00681 DESARROLLO DE LA EDUCACION LABORAL Y TECNICA 9,760
22 'EDUCACION 9,760
049 EDUCACION TECNICA PRODUCTIVA 9,760
0112 FORMACION OCUPACIONAL 9,760
21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES ) 9,760
31121717 PERSONAL NOMBRADO 1,203
211212 PERSONAL CONTRATADO ) 8,017
“7{3115  CONTRIBUCIONES A ESSALUD 540
& 000681 DESARROLLO DEL GICLO AVANZADO DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA 11,032
22 EDUCACION 11,032
047 "EDUCACION BASICA 11,032
0906 EDUCACION BASICA ALTERNATIVA 11,032
"""" 51 "PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 11,032
Sii571 BERSONAL NOMBRADD T 4409
211212 PERSONAL CONTRATADO e 1T 6,013
_______ 213115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD y Y 610
£ 000683 DESARROLLO DEL CICLO INTERMEDIO DE LA EBUCAGION BASICA ALTERNATIVA 5,304
: B EDUCACION 5,304
"""""""""" 047 "EDUCACION BASICA 5,304
"""" 0106 EDUCACION BASICA ALTERNATIVA 5,304
"""" 51 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES ’ 5,304
211211 PERSONAL NOMBRADO 4,008
211212 PERSONAL CONTRATADO ‘ 1,002
213915 CONTRIBUCIONESAESSALUD 294
001637 GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL SURCUBAMBA 620,007
“““““““ (090 LOGROS DE APRENDIZAJE DE ESTUDIANTES DE LA EDUCACION BASICA REGULAR B 606,217
s NSTTUCTONES EDUGATIVAS GON CONDIGIONES PARA EL CUVPLIMIENTO DE HORAS LECTVASNORMADAS 606,217
§ 005698 CONTRATAGION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS 606,217
oy e TORA o2 I el
R 606,217
0103 “EDUCACIONINICIAL 106,346
51 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES ) 106,346
219211 PERSONAL NOMBRADO B 17,302
_____________________ “7211212  PERSONAL CONTRATADO 83,166
"""""""""""""""""""""""""""""" 373115 CONTRIBUCIONES AESSALUD 5,878
0104 EDUCACION PRIMARIA i 213,255
""" 51 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 213255
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ANEXO N°1
PRESUPUESTO PARA EL SECTOR PUBLICO ANO FISCAL 2019
TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS - DECRETO SUPREMO N° 074-2019-EF

FIJAN REMUNERACION INTEGRA MENSUAL CORRESPONDIENTE A LA PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL DE LA CARRERA PUBLICA MAG
REMUNERACION MENSUAL DEL PROFESORADO CONTRATADO EN EL MARCO DE LA LEY N°
PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ARO FISCAL 2019 A FAVOR DE LOS GOBIERNOS REGIONALES

MODIFICACIONES PRESUPUESTALES EN EL NIVEL INSTITUCIONAL - (TIPO 1)

30328, Y AUTORIZAN TRANSFERENCIA DE PARTIDAS EN EL

ISTERIAL Y LA

(Soles)
SECTOR: 99 INSTANCIAS DESCENTRALIZADAS
PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
FTE DE FTO : 1. RECURSOS ORDINARIOS
RUBRO : 00. RECURSOS ORDINARIOS
U.Ejec. Cat.Pptal. Prod/Proy. Act/AllObr Fun. Div.Fn. Grp.Fn. Gen Esp det CREDITO
211211 PERSONAL NOMBRADO 126,319
211212 PERSONAL CONTRATADO 75150
313115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 11,786
G165 ERUCAGION SECUNBRRIA ™ 286,616
51 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 286,616
211291 PERSONAL NOMBRADO 77
""""" 211212 PERSONAL CONTRATADO 198,098
“513115  CONTRIBUCIONES A ESSALUD 15,841
Gice NGLUSION DE NINOS, NIRIAS ¥ JOVENES CON DISCAPACIDAD EN LA EDUCACION BASICA Y TECNICO PRODUCTIVA 1,061
3000790 PERSONAL CONTRATADO GPORTUNAMENTE 1,061
S G087 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS, CENTROS DE EDUCA 1,064
22 EDUCACION ) 1,061
047 "EDUCACION BASICA 1,061
"""""" (107 EDUCACION BASICA ESPECIAL 1,061
51" PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 1,061
511515 BERSONAL CONTRATADG 1,002
213115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 59
G005 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS 12,729
3099999 SIN PRODUCTO 12,729
S 00681 DESARROLLO DEL GIGLO AVANZADO DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA 4,243
S5 EDUGAGIGN s 4,243
"""""" 047 EDUCACION BASICA e 4,243
"""""" 0106 EDUCACION BASICA ALTERNATIVA S e 4243
21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES A 4,243
219212 """ PERSONAL CONTRATADO P = 4,008
513175 CONTRBUCIONESAESSALUD SR AT T 25
5000663  DESARROLLO DEL CICLO INTERMEDIO DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA 7R 8,486
22 EDUCAGION 8,486
047 EDUCAGION BAGICA 8486
“""0106 EDUCACION BASICA ALTERNATIVA 8,436
21 PERSONAL ¥ OBLIGACIONES SOCIALES 8486
211212 PERSONAL CONTRATADO 8,017
73115 CONTRIBUCIONES AESSALLD 469
"""""" 1.275,773
6030 LOGROS DE APRENDIZAJE DE ESTUDIANTES DE LA EDUCACION BASICA REGULAR 1,237,443
""""" 3000385 INSTITUGIONES EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARA EL CUMPLIMIENTO DE HORAS LECTIVAS NORMADAS 1237443
£ (05698 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS 1,237,443
55 EDUGAGION 1237 443
“7"7047 EDUCACION BASICA 1.237 443
0103 EDUCACION INICIAL 483 g7
51 PERSONAL Y OBLIGACIONES §0CiALES 183877
..... 7112117 PERSONAL NOMBRADO 34,436
............................................................... S e
A TTE T CONTRIBUCIONES A ESSALUD 10,163




ANEXO N°1
PRESUPUESTO PARA EL SECTOR PUBLICO ANO FISCAL 2018
TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS - DECRETO SUPREMO N° 074-2019-EF

FIJAN REMUNERACION INTEGRA MENSUAL CORRESPONDIENTE A LA PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL DE LA CARRERA PUBLICA MAG
REMUNERACION MENSUAL DEL PROFESORADO CONTRATADO EN EL MARCO DE LA LEY N° 30328, Y AUTORIZAN TRANSFERENCIA DE PARTIDAS EN EL
PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARAEL ARNO FISCAL 2013 A FAVOR DE LOS GOBIERNOS REGIONALES

MODIFICACIONES PRESUPUESTALES EN EL NIVEL INSTITUCIONAL - (TIPO 1)
(Soles)

SECTOR: 99 INSTANCIAS DESCENTRALIZADAS

PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
FTE DE FTO : 1. RECURSOS ORDINARIOS

RUBRO : 00. RECURSOS ORDINARIOS

ISTERIAL Y LA

U.Ejec. Cat.Pptal. ProdiProy. Act/AObr Fun. Div.Fn. Grp.Fn. Gen Esp det CREDITO
0104 EDUCACION PRIMARIA 471,322
57 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 471322
""""""""""" 514911 PERSONAL NOMBRADO 294639
"""""""""" 211272 " 'PERSONAL CONTRATADO 150,634
313115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 26,049
0105 EDUCACION SECUNDARIA ) 582 244
51 PERSONAL ¥ OBLIGAGIONES SOCIALES ™ 582,244
571511 PERSONALNOMBRADO 166,232
519592 " PERSONAL CONTRATADO 383,833
213115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 32,179
0106 INGLUSION DE NINOS, NINAS Y JOVENES CON DISCAPACIDAD EN LA EDUCACION BASICA Y TECNICO PRODUCTIVA 2229
3600780 PERSONAL CONTRATADO OPORTUNAMENTE 2,229
G0k CONTRATAGION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSVAS, CENTROS DE EDUCA 2,229
22 EDUCACION S 2229
047 "EDUCACION BASICA 2929
""""" 0107 EDUCACION BASICA ESPECIAL 2,229
51" PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 2,229
511591 PERSONAL NOMBRADO 1,103
511575 PERSONAL CONTRATADO 1,002
513715 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 124
T O B o 20,506
Tooseee “SiNPRODUCTO 790,506
£6060003  GESTION ADMINISTRATIVA 20,506
55 EBUGAGION ™ 20,506
006 GESTION 20506
0008 ASESORAMIENTO Y APOYO 20506
51 "PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 20508
31211 PERSONALNOMBRADO S R 15,364
"""""""" 211212 PERSONAL CONTRATADO T TR 008
_ 313115 TCONTRIBUCIONESAESSALUD e 1,134
i AACIONESPRESUPUESTARAS GUEND RESULTANBNBRODUGTOS T L 15,585
........................... s S FRGOUCTS . b
e B B GRGTON LABORAL Y TEGNIGA 4350
.................................... i
A 4,350
0112 FORMACION OCUPA 4350
"""" 51 BERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 4,350
________________________ T R s i
""" 511212 PERSONAL CONTRATADO 1,002
_______________________ 51574715 CONTRIBUCIONES A ESSALUD ) R
5000681 GESARROLLO DEL GICLO AVANZADO DE LA EDUCA ASICA ALTERNATIVA 8133
55 EBUGAGION T 8,133
e 8,133
Gtk EDUCAGION BAGIGA ALTERNATIVA 8,133
51 PERGONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 8,133




ANEXO N° 1
PRESUPUESTO PARA EL SECTOR PUBLICO ANO FISCAL 2019
TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS - DECRETO SUPREMO N° 074-2019-EF
FIJAN REMUNERACION INTEGRA MENSUAL CORRESPONDIENTE A LA PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL DE LA CARRERA PUBLICA MAG ISTERIAL Y LA
REMUNERACION MENSUAL DEL PROFESORADO CONTRATADO EN EL MARCO DE LA LEY N° 30328, Y AUTORIZAN TRANSFERENCIA DE PARTIDAS EN EL
PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ANO FISCAL 2019 A FAVOR DE LOS GOBIERNOS REGIONALES
MODIFICACIONES PRESUPUESTALES EN EL NIVEL INSTITUCIONAL - (TIPO 1)
(Soles)
SECTOR: 99 INSTANCIAS DESCENTRALIZADAS
PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
FTE DE FTO : 1. RECURSOS ORDINARIOS
RUBRO : 00. RECURSOS ORDINARIOS
U.Ejec. CatPptal. Prod/Proy. Act/AllObr Fun. Div.Fn. Grp.Fn. Gen Esp det CREDITO
211211 PERSONAL NOMERADO 3,608
11515 BERSONAL CONTRATADG 4075
"""""" 313115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 450
£000683  DESARROLLO DEL CICLO INTERMEDIO DE LA EDUCAGION BASICA ALTERNATIVA 3112
55 EBucAcion T 3112
047 EDUCACION BASICA 3,112
0108 EDUCACION BASICA ALTERNATIVA 3112
51" PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 3112
STT5 1T PERSONAL NOMBRADG e 2,940
513115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 172
061630 GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL HUANCAVELICA 3,750,954
0050 TOGROS DE APRENDIZAJE DE ESTUDIANTES DE LA EDUCACION BASICA REGULAR 621,99
S GioiEs INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARA EL CUMPLIMIENTO DE HORAS LECTIVAS NORMADAS 3,521,996
G556 CONTRATAGION OPORTUNA ¥ PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS 3,621,996
22 'EDUCACION ’ 3,621,996
047 “EDUCACION BASICA 3,621,995
0103 EDUCACION INICIAL 512,668
91 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 512,668
511511 PERSONAL NOMBRADO 284,936
319212 PERSONAL CONTRATADO 199398
213115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 83
0104 EDUCACION PRIMARIA g 1,519,547
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES el 1519547
2712117 PERSONAL NOMBRADO =2 1924144
511212 " PERSONAL CONTRATADD C et Ly 211,422
313115 CONTRIBUCIONESAESSALUD b A 83,981
e EBUCACION SECUNDARIA 1589781
51 PERSONAL ¥ OBLIGACIONES SOCiALES 1580781
211291 PERSONAL NOMBRADO 885,935
"""""""""""""" 311212 PERSONAL CONTRATADO 1 pe5,083
"""" ""213115  CONTRIBUCIONES A ESSALUD 87,863
GioE T INGLUSON DE NIROS NINAS Y JOVENES CON DISCAPACIDAD EN LA EDUCACION BASICA Y TECNICO PRODUCTIVA 15,098
3000790 PERSONAL CONTRATADO OPORTUNAMENTE BT 15,098!
560877 CONTRATAGION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS, CENTROS DE EDUCA 15,008
27 EDUCACION ” 15,008
""""" 047 EDUCACION BASICA 15,098
0107 EDUCAGION BASICAESPECAL 15,098
91" PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES {5,008
2112117 PERSONAL NOMBRADO 7.916
""""" 211212 PERSONAL CONTRATADO 6,347
213115 CONTRIBUCIONES AESSALUD - 835
4001 ACCIONES CENTRALES 23476
36geass §IN PRODUCTO T 33476
N RGN o
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ANEXO N° 1
PRESUPUESTO PARA EL SECTOR PUBLICO ANO FISCAL 2018
TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS - DECRETO SUPREMO N° 074-2018-EF

FIJAN REMUNERACION INTEGRA MENSUAL CORRESPONDIENTE A LA PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL DE LA CARRERA PUBLICA MAG ISTERIAL Y LA
REMUNERACION MENSUAL DEL PROFESORADO CONTRATADO EN EL MARCO DE LA LEY N° 30328, Y AUTORIZAN TRANSFERENCIA DE PARTIDAS EN EL
PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ANO FISCAL 2018 A FAVOR DE LOS GOBIERNOS REGIONALES

MODIFICACIONES PRESUPUESTALES EN EL NIVEL INSTITUCIONAL - (TIPO 1)

(Soles)
SECTOR: 99 INSTANCIAS DESCENTRALIZADAS
PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
FTE DE FTO : 1. RECURSOS ORDINARIOS
RUBRO : 00. RECURSOS ORDINARIOS
U.Ejec. Cat.Pptal. Prod/Proy. ActiAllObr Fun. Div.Fn. Grp.Fn. Gen Esp det CREDITO
22 EDUCACION 23476
T A , e
................ eV RTE™ S
R AL RACIONES BOGLES ™™™ T
511541 PERSONAL NOMBRADO 19,506
e ST CONFRATADD. R I e
______ 513115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD i 1,298
002 ASIGNACIONES NG RESULTAN EN PRODUGTOS 90,384
73999999 SIN PRODUCTO T i 90,384
5 56861 DESARROLLO DE LA EDUCACION LABORAL Y TECNICA o T e s
o S i
e SN TECNICA PRODUGTIVA. = 47728
5715 FORMAGION OCUPACIONAL 47728
.................................................................. ALY CBLGHCIONES SOCIAES ; e
T 911 PERSONAL NOMBRADO RTaeY)
""""" 517512 PERSONAL CONTRATADO 17,368
33715 CONTRIBUCIONES A ESSALUD B e
E 00681 DESARROLLO DEL CICLO AVANZADO DE LA T Y- A | 37140
B . s

047 EDUCACION BASICA
0106 EDUCACION BASICA ALTERNATIVA
54 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOGIALES
211211 PERSONAL NOMBRADO

22 EDUCAC[ON .................................
647 EDUCACION BASICA
6106~ EDLUCACION BASICA ALTERNATIVA

57 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES
211211 PERSONAL NOMBRADO

T7311212 PERSONAL CONTRATADO
513715 CONTRIBUCIONES A ESSALUD

|ON BASICA REGULAR 762,764
PARA EL CUMPLIMIENTO DE HORAS LECTIVAS NORMADAS 762,764

SONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES Eougj&fiﬁii‘é 762,764
762,764

116,775

116,775

............... e

‘ A 211212 PERSONAL CONTRATADO ‘ 84,502
.............................................................. 5116 CONTRBUGONES AESSALDD S ——

0104 EDUCACION PRIMARI




ANEXO N°1
PRESUPUESTO PARA EL SECTOR PUBLICO ANO FISCAL 2019
TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS - DECRETO SUPREMO N° 074-2019-EF

FIJAN REMUNERACION INTEGRA MENSUAL CORRESPONDIENTE A LA PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL DE LA CARRERA PUBLICA MAG ISTERIAL Y LA
REMUNERACION MENSUAL DEL PROFESORADO CONTRATADO EN EL MARCO DE LA LEY N° 30328, Y AUTORIZAN TRANSFERENCIA DE PARTIDAS EN EL
PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ANO FISCAL 2019 A FAVOR DE LOS GOBIERNOS REGIONALES

MODIFICACIONES PRESUPUESTALES EN EL NIVEL INSTITUCIONAL - (TIPO 1)

(Soles)
SECTOR: 99 INSTANCIAS DESCENTRALIZADAS
PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
FTE DE FTO : 1. RECURSOS ORDINARIOS
RUBRO : 00. RECURSOS ORDINARIOS
U.Ejec. Cat.Pptal. Prod/Proy. Act/AllObr Fun. Div.Fn. Grp.Fn. Gen Esp det CREDITO
21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 327,131
211211 PERSONAL NOMBRADO 202,839
211212 PERSONAL CONTRATADO 106,212
213115  CONTRIBUCIONES A ESSALUD 18,080
0105 EDUCACION SECUNDARIA 318,858
21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 318,358
211211 PERSONAL NOMBRADO 148,084
211212 PERSONAL CONTRATADO 152,271
213115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 17,623
0106  INCLUSION DE NINOS, NINAS Y JOVENES CON DISCAPACIDAD EN LA EDUCACION BASICA Y TECNIGO PRODUCTIVA 8,063
3.000790 PERSONAL CONTRATADO OPORTUNAMENTE 8,063
5005877 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS GENTROS DE EDUCA 8,063
22 EDUCACION 8,063
047 EDUCACION BASICA 8,063
0107 EDUCACION BASICA ESPECIAL 8,063
""""" 21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 8,063
211211 PERSONAL NOMBRADO 1,604
211212 PERSONAL CONTRATADO 6,013
213115  CONTRIBUCIONES A ESSALUD ‘ 446
9001 ACCIONES CENTRALES 13435
3899999 SINPRODUCTO : 13435
5000003 GESTION ADMINISTRATIVA = 13,435
22 EDUCACION i 13,435
""""" 006 GESTION i i 13,435
0008 ASESORAMIENTO Y APOYO ' Ly 13,435
21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES ? 13435
211211 PERSONAL NOMBRADO - 12,692
213115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 743
9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS s 22805
3099999 SINPRODUCTO 22,805
""" 5000661 DESARROLLO DE LA EDUCACION LABORAL Y TECGNIGA 14,849
22 EDUCACION 14,849
049 EDUCACION TECNICA PRODUCTIVA 14,849
0112 FORMACION OCUPACIONAL 14,849
21 PERSONALY OBLIGAGIONES SOCIALES e 14,849
211212 PERSONALCONTRATADO e 14,028
213115  CONTRIBUCIONES A ESSALUD 821
5000681 DESARROLLO DEL CICLO AVANZADO DE LA EDUCACION BASICA ALTER 7,956
22 EDUCACION 7,956
047 EDUCACION BASICA o 7,956
0106 EDUCACION BASICAALTERNATIVA 7,056
21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 7,056
.......................................................................................... T R R e
211212 PERSONAL CONTRATADO 413
213115  CONTRIBUCIONES A ESSALUD a0




FIJAN REMUNERACION INTEGRA MENSUAL CORRESPONDIENTE A LA PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL DE LA CARRERA PUBLICA MAG ISTERIAL Y LA
REMUNERACION MENSUAL DEL PROFESORADO CONTRATADO EN EL MARCO DE LA LEY N° 30328, Y AUTORIZAN TRANSFERENCIA DE PARTIDAS EN EL

ANEXO N° 1
PRESUPUESTO PARA EL SECTOR PUBLICO ANO FISCAL 2019
TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS - DECRETO SUPREMO N° 074-2019-EF

PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ANO FISCAL 2019 A FAVOR DE LOS GOBIERNOS REGIONALES

MODIFICACIONES PRESUPUESTALES EN EL NIVEL INSTITUCIONAL - (TIPQ 1)
(Soles)

SECTOR: 99 INSTANCIAS DESCENTRALIZADAS

PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
FTE DE FTO : 1. RECURSOS ORDINARIOS

RUBRO : 00. RECURSOS ORDINARIOS

U.Ejec. Cat.Pptal. Prod/Proy. Act/AllObr Fun. Div.Fn. Grp.Fn. Gen Esp det CREDITO
001641 GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL TAYACAJA 2,367.216
0090 LOGROS DE APRENDIZAJE DE ESTUDIANTES DE LA EDUCACION BASICA REGULAR 2,282,642
3000385 INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARA EL CUMPLIMIENTO DE HORAS LECTIVAS NORMADAS 2,282,642
5005628 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS 2,282,642
22 EDUCACION 2,282,642
047 EDUCACION BASICA 2,282,642
0103 EDUCACION INICIAL 343,404
21 "PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 349,404
211211 PERSONAL NOMBRADO 170,775
211212 PERSONAL CONTRATADO 159.318
213115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 19,311
0104 EDUCACION PRIMARIA 954,804
21 PERSONALY OBLIGACIONES SOCIALES 954,804
211211 PERSONAL NOMBRADO 767,165
211212 PERSONAL CONTRATADO 134,870
213115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 52,769
0105 EDUCACION SECUNDARIA 978,434
21 PERSONALY OBLIGACIONES SOCIALES 978,434
211211 PERSONAL NOMBRADO g 480,673
211212 PERSONAL CONTRATADO Ny 443,686
213115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD ' 54,075
0106 INCLUSION DE NINOS, NINAS Y JOVENES CON DISCAPACIDAD EN LA EDUCACION BASICA Y TECNICO PRODUCTIVA 22,698

3000790 PERSONAL CONTRATADO OPORTUNAMENTE

5.006877 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS, CENTROS DE EDUCA

22 EDUCACION

047" EDUCACION BASICA

0107 EDUCACION BASICA ESPECIAL

21 PERSONALY OBLIGACIONES SOCIALES

211211 PERSONAL NOMBRADO

211212 PERSONAL CONTRATADO

213115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD

9001 ACCIONES CENTRALES 15,133
3999999 SIN PRODUCTO 15,133
5000003 GESTION ADMINISTRATIVA 15,133

27 'EDUCAGION 15,133

006 GESTION 15,133

0008 ASESORAMIENTO Y APOYO 15,133

21 "PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 15,133

1717 PERSONAL NOMBRADO 1475

.......................................................................... T G RBSONE AESSAU e
9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS 16,743
3999999 SIN PRODUCTO 48743
50006617 DESARROLLO DE LA EDUCACION LABORAL Y TECNICA 9,865

"""""""" 22 EDUCACION 9,866
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ANEXO N° 1
PRESUPUESTO PARA EL SECTOR PUBLICO ANO FISCAL 2019
TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS - DECRETO SUPREMO N° 074-2019-EF

PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ANO FISCAL 2019 A FAVOR DE LOS GOBIERNOS REGIONALES

MODIFICACIONES PRESUPUESTALES EN EL NIVEL INSTITUCIONAL - (TIPO 1)
(Soles)
SECTOR: 99 INSTANCIAS DESCENTRALIZADAS
PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
FTE DE FTO : 1. RECURSOS ORDINARIOS
RUBRO : 00. RECURSOS ORDINARIOS

FIJAN REMUNERACION INTEGRA MENSUAL CORRESPONDIENTE A LA PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL DE LA CARRERA PUBLICA MAG ISTERIAL Y LA
REMUNERACION MENSUAL DEL PROFESORADO CONTRATADO EN EL MARCO DE LA LEY N° 30328, Y AUTORIZAN TRANSFERENCIA DE PARTIDAS EN EL

U.Ejec. Cat.Pptal. Prod/Proy. Act/AllObr Fun. Div.Fn. Grp.Fn. Gen Esp det CREDITO
049 EDUCACION TECNICA PRODUCTIVA 9,866
0112 FORMACION OCUPACIONAL 9,866
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 9,866
211211 PERSONAL NOMBRADO 1,303
211212 PERSONAL CONTRATADO 8,017
213115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 546
5000681 DESARROLLO DEL CICLO AVANZADO DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA 29,238
22 EDUCACION 29,238
047 EDUCACION BASICA 29238
"""""""""""" 01068 EDUCACION BASICA ALTERNATIVA 29,238
21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 29,238]

211211 PERSONAL NOMBRADO

211212 PERSONAL CONTRATADO 20,708

213115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 1516

5000683 DESARROLLO DEL CICLO INTERMEDIO DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA 7,639

22 EDUCACION 7.639

047 EDUCACION BASICA o 7,639

0106 EDUCACION BASICA ALTERNATIVA 7639

21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 7,639

"""""""""" 2191211 PERSONAL NOMBRADO 2,205

211212 PERSONAL CONTRATADO 5,011

213115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 423

001642 GOB. REG. HUANCAVELICA - UGEL CASTROVIRREYNA 792516
0090  LOGROS DE APRENDIZAJE DE ESTUDIANTES DE LA EDUCACION BASICA REGULAR 743 557

3000385 INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARA EL CUMPLIMIENTO DE HORAS LECTIVAS NORMADAS 749,557

5005628 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS 749 557

""22 "EDUCACION 749,557

047 EDUCACIONBASICA 749,557

0103 EDUCACION INICIAL 113593

21 PERSONALY OBLIGACIONESSOCIALES e 113593

211211 PERSONAL NOMBRADO 43053

................................................................... T3S RN CONFRRRIG e
___________________________________________________ 213115  CONTRIBUCIONES A ESSALUD 6,278
“““““ 004 EDUCAGION PRIMARIA 300,209
"""""""""" 21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 300,262
211211 PERSONAL NOMBRADO 234,569

AAAAA 211212 PERSONAL CONTRATADO 49,098
' 213115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 16,595
0105 EDUCACION SECUNDARIA 335,702

""" 21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 335,702
211211 PERSONAL NOMERADO 170,608

"""" 211212 PERSONAL CONTRATADO 146,540

213115  CONTRIBUCIONES AESSALUD 18,554

0106 INCLUSION DE NINOS. NINAS Y JOVENES CON DISCAPACIDAD EN LA EDUCACION BASICA Y TECNICO PRODUCTIVA 2652
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ANEXO N° 1
PRESUPUESTO PARA EL SECTOR PUBLICO ARO FISCAL 2019
TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS - DECRETO SUPREMO N° 074-2019-EF
FIJAN REMUNERACION INTEGRA MENSUAL CORRESPONDIENTE A LA PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL DE LA CARRERA PUBLICA MAG ISTERIAL Y LA
REMUNERACION MENSUAL DEL PROFESORADO CONTRATADO EN EL MARCO DE LA LEY N° 30328, Y AUTORIZAN TRANSFERENCIA DE PARTIDAS EN EL
PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ANO FISCAL 2019 A FAVOR DE LOS GOBIERNOS REGIONALES
MODIFICACIONES PRESUPUESTALES EN EL NIVEL INSTITUCIONAL - (TIPO 1)
(Soles)
SECTOR: 99 INSTANCIAS DESCENTRALIZADAS
PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
FTE DE FTO : 1. RECURSOS ORDINARIOS
RUBRO : 00. RECURSOS ORDINARIOS
U.Ejec. Cat.Pptal. Prod/Proy. Act/AliObr Fun. Div.Fn. Grp.Fn. Gen Esp det CREDITO
3000790 PERSONAL CONTRATADO OPORTUNAMENTE 2,652
5.005877 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS, CENTROS DE EDUCA 2,652
22 EDUCACION 2,652
047 EDUCACION BASICA 2652
0107 EDUCACION BASICA ESPECIAL 2652
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 2,652
211211 PERSONAL NOMBRADO 1503
211212 PERSONAL CONTRATADO 1,002
213116  CONTRIBUCIONES A ESSALUD 147
9001 ACCIONES CENTRALES ) 11,809
3899999 SINPRODUCTO 11,800
5000003 GESTION ADMINISTRATIVA 11,809
22 EDUCACION 11,809
""""""" 006 GESTION 11,809
0008 ASESORAMIENTO Y APOYO 11,809
2.4 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES ™ 11,809
211211 PERSONALNOMBRADO 9,152
211212 PERSONAL CONTRATADO 2,004
213115  CONTRIBUCIONES A ESSALUD 653
9002  ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS et 28498
3999999 SINPRODUCTQ s A LS 28498
5.000661 DESARROLLO DE LA EDUCACION LABORAL Y TECNICA A A 19,764
‘‘‘‘ 22 EDUCACION <8 R 19,764
________________ 043 EDUCACION TECNICA PRODUCTIVA Gl //U PHj 19,784
0112 FORMACION OCUPACIONAL Y RSFTETT 19,764
21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES KT 19,764
211211 PERSONAL NOMBRADO ’ 7,315
211212 PERSONAL CONTRATADO 777 11,356
213115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD ) 1,093
5000681 DESARROLLO DEL CICLO AVANZADO DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA 6,294
“““““ 22 EDUCACION” 6,204
047 EDUCACION BASICA 6,294
0108 EDUCACION BASICA ALTERNATIVA e ‘ 5,204
21 PERSONALY OBLIGACIONES SOCIALES ) 6,294
211211 PERSONAL NOMBRADO ' 3,042
AAAAAAA 211212 PERSONAL CONTRATADO 2,004
"""" 213115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 348
5000683 DESARROLLO DEL CICLO INTERMEDIO DE LA EDUCAGION BASICA ALTERNATIVA ) o440
22 EDUCACION S —— 2,440
047 EDUCACION BASICA 2,440
o s meemerr s Sk
......... s
211211 PERSONAL NOMBRADO 2,305
213115  CONTRIBUCIONES A ESSALUD 135
001643 GOB, REG. HUANCAVELICA - UGEL CHURCAMPA




ANEXO N°1
PRESUPUESTO PARA EL SECTOR PUBLICO ANO FISCAL 2018
TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS - DECRETO SUPREMO N° 074-2019-EF

FIJAN REMUNERACION INTEGRA MENSUAL CORRESPONDIENTE A LA PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL DE LA CARRERA PUBLICA MAG ISTERIAL Y LA
REMUNERACION MENSUAL DEL PROFESORADO CONTRATADO EN EL MARCO DE LA LEY N° 30328, Y AUTORIZAN TRANSFERENCIA DE PARTIDAS EN EL
PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ANO FISCAL 2019 A FAVOR DE LOS GOBIERNOS REGIONALES

MODIFICACIONES PRESUPUESTALES EN EL NIVEL INSTITUCIONAL - (TIPO 1)

(Soles)
SECTOR: 99 INSTANCIAS DESCENTRALIZADAS
PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
FTE DE FTO : 1. RECURSOS ORDINARIOS
RUBRO : 00. RECURSOS ORDINARIOS
U.Ejec. Cat.Pptal. Prod/Proy. Act/AllObr Fun. Div.Fn. Grp.Fn. Gen Esp det CREDITO
0090 LOGROS DE APRENDIZAJE DE ESTUDIANTES DE LA EDUCACION BASICA REGULAR 1,222,647
S oo0a8E  INSTITUGIONES EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARA EL CUMPLIMIENTO DE HORAS LECTIVAS NORMADAS 1222647
§ B05e58  CONTRATAGION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS 1222847
72 EDUCACION 1222647
047 EDUCACION BASICA 1,922,647
0103 EDUCACION INICIAL mmm— 184 831
51 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES ) 184 831
591211 PERSONAL NOMBRADO 34,002
""" 211212 PERSONAL CONTRATADO ‘ 140,614
213115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD sl T 10,215
0104 EDUCACION PRIMARIA 492,728
51 BERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 492728
211211 PERSONAL NOMBRADO 260,086
211212 PERSONAL CONTRATADO 205410
213115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 27232
0105 EDUCACION SECUNDARIA e 545,088
51 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES B VAS 545,088
211211 PERSONAL NOMBRADO CiEAR R ey 129,325
""" ""2112132 " PERSONAL CONTRATADO e 2000 a5 637
513115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 7 30,126
Gid6  INELUSION DE NIOS. NiiAS ¥ JOVENES CON DISCAPACIDAD EN LA EDUCACION BASICA Y TECNICO PRODUCTIVA 8486
3000790 PERSONAL CONTRATADO OPORTUNAMENTE 8486
508877 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS, CENTROS DE EDUC/ 8486
22 EDUCACION 8486
“““ 047 EDUCACION BASICA 8,486
0107 EDUCACION BASICA ESPECIAL 8,486
51 PERSONAL Y OBLIGAGIONES SOCiaLES 8,485
291292 " PERSONAL CONTRATADO 8,017
213115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 469
ST RGNS GBI i, 10,486
S SRR it
5000003 GESTION ADMINISTRATIVA SRS = 10,466
“22 EDUCACION 10,466
006 GESTION 10,486
T8 ASESORAMIENTO Y Apayo 10,466
21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 10,466
............................................................... A . L5
5T BERSONAL CONTRATADD 1,336
313115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD ]
"""""""""" 4005 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS 93,443
3093999 SIN PRODUCTO 23,443
5000661  DESARROLLO DE LA EDUCACION LABORAL Y TECNICA 12,728
B e e . e
"""" 049 EDUCACION TECNICA PRODUCTIVA 12,728
0112 FORMACION OCUPAGIONAL . 12,728
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ANEXO N° 1
PRESUPUESTO PARA EL SECTOR PUBLICO ANO FISCAL 2019
TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS - DECRETO SUPREMO N° 074-2013-EF

FIJAN REMUNERACION INTEGRA MENSUAL CORRESPONDIENTE A LA PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL DE LA CARRERA PUBLICA MAG ISTERIAL Y LA
REMUNERACION MENSUAL DEL PROFESORADO CONTRATADO EN EL MARCO DE LA LEY N° 30328, Y AUTORIZAN TRANSFERENCIA DE PARTIDAS EN EL
PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ANO FISCAL 2019 A FAVOR DE LOS GOBIERNOS REGIONALES

MODIFICACIONES PRESUPUESTALES EN EL NIVEL INSTITUCIONAL - (TIPO 1)

(Soles)
SECTOR: 99 INSTANCIAS DESCENTRALIZADAS
PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
FTE DE FTO : 1. RECURSOS ORDINARIOS
RUBRO : 00. RECURSOS ORDINARIOS
U.Ejec. Cat.Pptal. Prod/Proy. Act/AllObr Fun. Div.Fn. Grp.Fn. Gen Esp det CREDITO
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 12,728
211212 PERSONAL CONTRATADO 12,024
213115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 704
5000681 DESARROLLO DEL CICLO AVANZADO DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA 4350
27 EDUCAGION 4,350
047 “EDUCACION BASICA 4350
0106 EDUCACION BASICA ALTERNATNVA 4350
21 PERSONALY OBLIGACIONES SOCIALES 4350
211211 PERSONAL NOMBRADO ’ 1,103
211212 PERSONAL CONTRATADO 3,006

213115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 241

5000683 DESARROLLO DEL CICLO INTERMEDIO DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA 6,365

22 EDUCACION 6,365

047 EDUCACION BASICA 6,365

0106 EDUCACION BASICA ALTERNATIVA 6,365

21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 6,365

211212 PERSONAL CONTRATADO 6,013

""""" 213115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 352
TOTAL 12,424,822

GOBIERNQ REGIONAL DE HUANCAVELICA QN RECT! A e
SUB GEREWDIADE G SUPUESTARA Y TRIBYLACION el do Gustion Presupyésiana y ributaria
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